Ogodlne zasady rekrutacji na rok szkolny 2026/2027
do Zespotu Szkdét Zawodowych w Nasielsku

Podstawa prawna:

o Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Oswiatowe (Dz. U. 2025 r.1043 t. j.)

e Rozporzadzenie Ministra zdrowia z dnia 26 sierpnia 2019 r. w sprawie badan lekarskich kandydatéw
do szkét ponadpodstawowych lub wyzszych i na kwalifikacyjne kursy zawodowe, uczniéw i stuchaczy tych
szkél, studentéw, stuchaczy kwalifikacyjnych kurséw zawodowych oraz doktorantéw (D.U. z 2019 r. poz.
1651).

e Rozporzadzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 03 kwietnia 2025 r. w sprawie przeprowadzania
postepowania rekrutacyjnego oraz postepowania uzupetniajgcego do publicznych przedszkoli, szkdl,
placowek i centrow (Dz.U 2025. 464)

e Zarzadzenie nr 6 Mazowieckiego Kuratora Os$wiaty z dnia 29 stycznia 2026 r. w sprawie
ustalenia termindw rekrutacji do klas pierwszych publicznych szkét ponadpodstawowych, branzowych
szkot Il stopnia na rok szkolny 2026/2027.

o Statut Zespotu Szkét Zawodowych w Nasielsku

§1.
1). Ogdlne zasady rekrutacji

1. Do pierwszej klasy przyjmuje sie kandydatéw, ktdrzy posiadaja:
a) Swiadectwo ukonczenia szkoty podstawowej
b) w przypadku kandydatow do technikum i szkoty branzowej | stopnia posiadajg zaswiadczenie
lekarskie zawierajgce orzeczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do podjecia praktycznej
nauki zawodu, wydane zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 6 ust. 5 ustawy z dnia 27
czerwca 1997 r. o stuzbie medycyny pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 1184 oraz z 2017 r. poz. 60);

2. W przypadku wiekszej liczby kandydatédw niz liczba wolnych miejsc, uczniowie przyjmowani
sg po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego.

3. W przypadku wiekszej liczby kandydatéw niz liczba wolnych miejsc na pierwszym etapie
postepowania rekrutacyjnego sg brane pod uwage tgcznie nastepujace kryteria:

- wyniki egzaminu ésmoklasisty;

- wymienione na $wiadectwie ukoniczenia szkoty podstawowej oceny z jezyka polskiego, matematyki,
informatyki lub geografii, jezyka obcego (najwyzsza ocena);

- Swiadectwo ukonczenia szkoty podstawowej z wyrdznieniem;

- szczegdlne osiggniecia wymienione na swiadectwie ukonczenia szkoty podstawowej:

a) uzyskanie wysokiego miejsca nagrodzonego lub uhonorowanego zwycieskim tytutem w zawodach
wiedzy, artystycznych i sportowych, organizowanych przez kuratora oswiaty albo organizowanych
co najmniej na szczeblu powiatowym przez inne podmioty dziatajgce na terenie szkoty,

b) osiggniecia w zakresie aktywnosci spotecznej, w tym na rzecz Srodowiska szkolnego,
w szczegblnosci wformie wolontariatu;

4. W przypadku réwnorzednych wynikéw uzyskanych na pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego,
na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego przyjmuje sie kandydatéw z problemami zdrowotnymi,

ograniczajgcymi mozliwosci wyboru kierunku ksztatcenia ze wzgledu na stan zdrowia, potwierdzonymi
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opinig poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej.

5. W przypadku réwnorzednych wynikéw uzyskanych na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego
lub jezeli po zakonczeniu tego etapu dana szkota nadal dysponuje wolnymi miejscami, na trzecim etapie
postepowania rekrutacyjnego sg brane pod uwage tgcznie kryteria:

a) wielodzietnos¢ rodziny kandydata,

b) niepetnosprawnosc¢ kandydata,

c) niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicdw kandydata,

d) niepetnosprawnos¢ obojga rodzicéw kandydata,

e) niepetnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata,

f) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie,

g) objecie kandydata pieczg zastepcza.

6. Laureat lub finalista ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej oraz laureat konkursu przedmiotowego
0 zasiegu wojewddzkim lub ponadwojewddzkim sg przyjmowani w pierwszej kolejnosci do oddziatéw
(w przypadku technikum i branzowej szkoty | stopnia kandydaci muszg posiada¢ zaswiadczenie lekarskie
zawierajgce orzeczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do podjecia praktycznej nauki zawodu).

2). Przedmioty uwzgledniane przy rekrutacji do klasy pierwszej:

a Technik gospodarki nieruchomosciami — 5 letnie
jezyk polski, matematyka, geogrdfia, jezyk obcy (najwyzsza ocena)

b Technik logistyk — 5 letnie
jezyk polski, matematyka, informatyka, jezyk obcy (najwyzisza ocena)

¢ Technik ekonomista — 5 letnie:
jezyk polski, matematyka, informatyka, jezyk obcy (najwyisza ocena)

d Liceum ogdlnoksztatcgce -4 letnie - klasa dziennikarsko-lingwistyczna
jezyk polski, matematyka, informatyka, jezyk obcy (najwyzsza ocena)

e Branzowa Szkota | Stopnia:
jezyk polski, matematyka, informatyka, jezyk obcy (najwyzsza ocena)

3). Sposadb przeliczania na punkty

1. Sposadb przeliczania na punkty wynikoéw egzaminu ésmoklasisty:
wynik przedstawiony w procentach z: jezyka polskiego, matematyki mnozy sie przez 0,35,
wynik przedstawiony w procentach z: jezyka obcego nowozytnego mnozy sie przez 0,3

2.Sposob przeliczania na punkty wymienionych na swiadectwie ukonczenia szkoly podstawowej
ocen z jezyka polskiego, matematyki, informatyki i jezyka obcego (najwyzsza ocena):

18 punktdéw — stopien celujacy

17 punktéw — stopien bardzo dobry

14 punktéw — stopien dobry

8 punktow — stopien dostateczny

2 punkty — stopien dopuszczajgcy

3. Sposob przeliczania na punkty osiggnieé ucznia wymienionych na $wiadectwie ukonczenia szkoty
podstawowe;:

- za $wiadectwo ukonczenia szkoty podstawowej z wyréznieniem- 7 punktow.
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1) uzyskanie w zawodach wiedzy bedgcych konkursem o zasiegu ponadwojewddzkim organizowanym przez
kuratoréw oswiaty:

a) tytutu finalisty konkursu przedmiotowego — przyznaje sie 10 punktéw;

b) tytutu laureata konkursu tematycznego lub interdyscyplinarnego —przyznaje sie 7 punktéw;

c) tytutu finalisty konkursu tematycznego lub interdyscyplinarnego — przyznaje sie 5 punktow.

2) uzyskanie w zawodach wiedzy bedacych konkursem o zasiegu miedzynarodowym lub ogdlnopolskim
przeprowadzanym zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 22 ust. 6 ustawy z dnia 7 wrzesnia
1991 r.o systemie oswiaty (Dz. U. z 2022 r. poz. 2230):

a) tytutu finalisty konkursu przedmiotowego — przyznaje sie 10 punktéw;

b) tytutu laureata konkursu interdyscyplinarnego — przyznaje sie 7 punktéw;

c) tytutu finalisty konkursu interdyscyplinarnego — przyznaje sie 5 punktow.

3) uzyskanie w zawodach wiedzy bedacych konkursem o zasiegu wojewddzkim organizowanym przez
kuratora oswiaty:

a) dwadch lub wiecej tytutéw finalisty konkursu przedmiotowego — przyznaje sie 10 punktéw;

b) dwdch lub wiecej tytutdw laureata konkursu tematycznego lub interdyscyplinarnego — przyznaje
sie 7punktéw;

c)dwdch lub wiecej tytutdw finalisty konkursu tematycznego lub interdyscyplinarnego — przyznaje
sie S5punktow,

d) tytutu finalisty konkursu przedmiotowego —przyznaje sie7 punktow;

e) tytutu laureata konkursu tematycznego lub interdyscyplinarnego —przyznaje sie5 punktéw;

f) tytutu finalisty konkursu tematycznego lub interdyscyplinarnego — przyznaje sie 3 punkty.

4) uzyskanie w zawodach wiedzy bedacych konkursem o zasiegu ponadwojewddzkim lub wojewddzkim ,
przeprowadzanym zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 22 ust. 6 ustawy o systemie osSwiaty:
a) dwdch lub wiecej tytutéw finalisty konkursu przedmiotowego — przyznaje sie 10 punktow;

b) dwéch lub wiecej tytutéw laureata konkursu interdyscyplinarnego — przyznaje sie 7 punktow;

c) tytutu finalisty konkursu przedmiotowego —przyznaje sie 7 punktow;

e) tytutu laureata konkursu interdyscyplinarnego — przyznaje sie 5 punkty.

5) uzyskanie wysokiego miejsca nagrodzonego lub uhonorowanego zwycieskim tytutem w zawodach wiedzy
innych niz wymienione w pkt 1-4, artystycznych i sportowych, organizowanych przez kuratora oswiaty
lub inne podmioty dziatajace na terenie szkoty, na szczeblu:

a) miedzynarodowym —przyznaje sie 4 punkty;

b) krajowym — przyznaje sie 3 punkty;

c) wojewodzkim —przyznaje sie 2 punkty;

d) powiatowym —przyznaje sie 1 punkt.

- W przypadku, gdy kandydat ma wiecej niz jedno szczegdlne osiggniecie z takich samych zawoddéw wiedzy,
artystycznych i sportowych, o ktérych mowa w ust. 1, na tym samym szczeblu oraz z tego samego zakresu,
o ktérym mowa w ust. 1, wymienione na Swiadectwie ukonczenia szkoty podstawowej, przyznaje sie

jednorazowo punkty za najwyzsze osiggniecie tego ucznia uzyskane w tych zawodach w dowolnej klasie
szkoty podstawowej lub szkoty artystycznej realizujgcej ksztatcenie ogdlne w zakresie szkoty podstawowej,
ztym ze maksymalna liczba punktéw mozliwych do przyznania za wszystkie osiggniecia wynosi 18 punktow.

- W przypadku przeliczania na punkty kryterium za osiggniecia w zakresie aktywnosci spotecznej, w tym
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narzecz srodowiska szkolnego, w szczegdlnosci w formie wolontariatu przyznaje sie 3punkty

4. Aby za osiggniecie kandydat otrzymat punkty musi ono zostaé¢ wpisane na swiadectwo ukonczenia szkoty
podstawowe;.

Sposadb przeliczania na punkty ocen w przypadku oséb zwolnionych z egzaminu 6smoklasisty

1. W przypadku osdb zwolnionych z obowigzku przystgpienia do egzaminu dsmoklasisty na podstawie
art. 44zw ust. 2 i art. 44zz ust. 2 ustawy o systemie oswiaty oceny z jezyka polskiego, matematyki i jezyka
obcego nowozytnego, wymienione na $wiadectwie ukonczenia szkoty podstawowej, przelicza sie na punkty,
przy czym za uzyskanie z:

1) zjezyka polskiego, matematyki oceny wyrazonej w stopniu:
a) celujgcym — przyznaje sie 35 punktow;

b) bardzo dobrym — przyznaje sie po 30 punktow;

c) dobrym — przyznaje sie po 25 punktéw;

d dostatecznym — przyznaje sie po 15 punktdw;

e) dopuszczajgcym — przyznaje sie po 10 punktéw.

2) jezyka obcego nowozytnego oceny wyrazonej w stopniu:
a) celujgcym — przyznaje sie 30 punktow;

b) bardzo dobrym — przyznaje sie 25 punktow;

c)dobrym — przyznaje sie 20 punktdw;

d) dostatecznym — przyznaje sie 10 punktdow;

e) dopuszczajgcym — przyznaje sie 5 punktow.

2. W przypadku o0séb zwolnionych z obowigzku przystgpienia do danego przedmiotu objetego egzaminem
d6smoklasisty na podstawie art. 44zz ust. 2 ustawy o systemie oSwiaty ocene z danego przedmiotu, z ktérego
jest przeprowadzany egzamin dsmoklasisty i ktérego dotyczy zwolnienie, wymieniong na Swiadectwie
ukonczenia szkoty podstawowej, przelicza sie na punkty w sposdb okreslony w ust. 1.

3. W przypadku oséb zwolnionych z obowigzku przystgpienia do egzaminu ésmoklasisty na podstawie
art. 44zw ust. 2 ustawy o systemie oswiaty ocene z jezyka obcego nowozytnego, z ktérego
jest przeprowadzany egzamin ésmoklasisty, wymieniong na $wiadectwie ukonczenia szkoty podstawowej,
przelicza sie na punkty wsposdb okreslony w ust. 1 pkt 2, z tym Ze na punkty jest przeliczana wyzsza ocena
z jezyka obcego nowozytnego.

§2.
Terminarz Rekrutacji

Rekrutacje kandydatéw do oddziatéw klasy pierwszej: szkoty branzowej | stopnia, technikum, liceum
ogdlnoksztatcgcego na rok szkolny 2026/2027 regulujg nastepujgce zasady:

1). W okresie poprzedzajgcym rekrutacje jak i w trakcie kandydaci do oddziatow klasy pierwszej
sktadajg nastepujace dokumenty:

1. Wnhniosek/podanie, stanowigce podstawe utworzenia bazy.

2. Do wniosku dotgcza sie: oswiadczenie o wielodzietnosci rodziny kandydata, orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos$¢, orzeczenie o niepetnosprawnosci
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lub o stopniu niepetnosprawnosci lub orzeczenie réwnowazne w rozumieniu przepisdw ustawy
z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowe] i spotecznej oraz zatrudnianiu 0sdb
niepetnosprawnych, prawomocny wyrok sgdu rodzinnego orzekajacy rozwéd lub separacje lub akt zgonu
oraz oswiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu zadnego dziecka
wspdlnie z jego rodzicem, dokument poswiadczajgcy objecie dziecka pieczg zastepczg zgodnie z ustawg
z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniurodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2016 r. poz. 575 i
1583);

3. Dwie aktualne fotografie z danymi na odwrocie (imie, nazwisko, data urodzenia i adres
zamieszkania) sktadane wraz z oryginatem $wiadectwa ukonczenia szkoty podstawowej dotgczone
do swiadectwa ukonczenia szkoty podstawowe;j.

4. Dokumenty potwierdzajgce osiggniecia w konkursach przedmiotowych na szczeblu wojewdédzkim.
5. Swiadectwo ukorczenia szkoty podstawowej — sktadane po zakwalifikowaniu sie do szkoty.
6. Zaswiadczenie o wynikach egzaminu ésmoklasisty.

7. Dokumenty potwierdzajagce osiggniecia sportowe i artystyczne na szczeblu powiatowym
iwojewddzkim lub ogdlnopolskim

8. W przypadku szkét prowadzacych ksztatcenie zawodowe zaswiadczenie lekarskie o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do podjecia praktycznej nauki zawodu.

2). Terminarz.
REKRUTACJA ZASADNICZA

1) od 14 maja 2026 do 27 maja 2026 r. do godz. 16:00 kandydaci sktadajg podanie/wniosek
o przyjecie do szkoty wraz z dokumentami potwierdzajgcymi spetnianie warunkéw lub kryteridw
branych pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym.

2) od 14 maja 2026 do 20 lipca 2026 r. kandydaci otrzymujg skierowanie na badanie do lekarza
medycyny pracy, ktéry wydaje zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych
do ksztatcenia w okreslonym zawodzie

3) od 03 lipca 2026 r. do 07 lipca 2026 r. do godz.16:00 kandydaci uzupetniajg wniosek o przyjecie
do szkoty ponadpodstawowej o swiadectwo ukonczenia szkoty podstawowej.

4) 0Od 03 lipca 2026 r. do 07 lipca 2026 r. do godz.16:00 kandydaci uzupetniajg wniosek o przyjecie
do szkoty ponadpodstawowej o zaswiadczenie o wyniku egzaminu dsmoklasisty oraz mogg zmieniac
szkoty, do ktérych beda kandydowac.

5) do 07 lipca 2026 r. Szkolna Komisja Rekrutacyjna prowadzi weryfikacje wnioskéw o przyjecie
do szkoty i dokumentéw potwierdzajgcych spetnianie przez kandydata warunkéw poswiadczonych
w o$wiadczeniach.

6) do 13 lipca 2026 r. do godz. 16:00 Szkolna Komisja Rekrutacyjna weryfikuje wnioski o przyjecie do
szkoty i dokumenty potwierdzajace spetnianie przez kandydata warunkéw lub kryteriéw branych
pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym.
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7)

8)

9)

17 lipca 2026 r. do godz. 12:00 Szkolna Komisja Rekrutacyjna ogtasza listy kandydatéow
zakwalifikowanych do przyjecia do oddziatéw klasy pierwszej i listy kandydatéow
niezakwalifikowanych do przyjecia do oddziatéw klasy pierwszej zawierajgce imiona i nazwiska
kandydatéw  uszeregowane w kolejnosci alfabetycznej oraz informacje o zakwalifikowaniu
albo niezakwalifikowaniu kandydata a takze najnizszg liczbe punktéw ktdra uprawnia do przyjecia

od 17 lipca 2026 r. od godz. 12:00 do 21 lipca 2026 r. do godz.16:00 rodzice kandydatéw
umieszczonych na listach kandydatéw zakwalifikowanych do przyjecia potwierdzajg wole podjecia
nauki w danej szkole w postaci przedtozenia oryginatéw dokumentéw (Swiadectwa ukoriczenia
szkoty i zaswiadczenia o wynikach egzaminu) o ile nie zostaty one ztozone w uzupetnieniu wniosku
a takze zaswiadczenia lekarskiego zawierajgcego orzeczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych
do podjecia praktycznej nauki zawodu.

22 lipca 2026 r. do godz. 12:00 Szkolna Komisja Rekrutacyjna ogtasza listy kandydatow przyjetych
i kandydatéw nieprzyjetych do szkoty. Lista zawiera imiona i nazwiska kandydatéw przyjetych
i kandydatéw nieprzyjetych uszeregowane wg. kolejnosci alfabetycznej oraz najniiszg liczbe
punktow, ktdra uprawnia do przyjecia. Dyrektor szkoty informuje kuratora oswiaty o liczbie wolnych
miejsc.

Szkolna Komisja Rekrutacyjna po kazdym etapie rekrutacji sporzadza i podpisuje protokoty postepowania
kwalifikacyjnego.

REKRUTACIA UZUPELNIAJACA

W ramach rekrutacji uzupetniajgcej przyjeci moga by¢ ci kandydaci, ktdrzy w wyznaczonym terminie ztozg
dokumenty. W przypadku, gdy liczba kandydatéow jest wieksza niz liczba wolnych miejsc, o przyjeciu
decyduje suma punktéw uzyskanych przez kandydata w wyniku postepowania rekrutacyjnego. Podania
rozpatruje Szkolna Komisja Rekrutacyjna kierujgc sie iloscig uzyskanych przez kandydata punktow,
o kolejnosci przyje¢ decyduje wytgcznie suma uzyskanych punktéw. Warunkiem przyjecia jest ztozenie
oryginatéw dokumentéw, o ktérych mowa w § 3 od pkt. 1.1 do pkt. 1.8

1)

2)

3)

4)

5)

od 23 lipca 2026 r. od godz. 12:00 do 27 lipca 2026 r. do godz. 16:00 kandydaci sktadajg
podanie/wniosek o przyjecie do szkoty wraz z dokumentami potwierdzajgcymi spetnianie warunkéw
lub kryteriéw branych pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym.

od 23 lipca 2026 r. do 07 sierpnia 2026 r. kandydaci otrzymujg skierowanie na badanie do lekarza
medycyny pracy, ktéry wydaje zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych
do ksztatcenia w okreslonym zawodzie.

do 28 lipca 2026 r. Szkolna Komisja Rekrutacyjna prowadzi weryfikacje wnioskdw o przyjecie
do szkoty i dokumentéw potwierdzajgcych spetnianie przez kandydata warunkéw poswiadczonych
w o$wiadczeniach.

do 04 sierpnia 2026 r. Szkolna Komisja Rekrutacyjna weryfikuje wnioski o przyjecie do szkoty
i dokumentéw potwierdzajgcych spetnianie przez kandydata warunkéw lub kryteriéw branych
pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym.

06 sierpnia 2026 r. do godz. 12:00 Szkolna Komisja Rekrutacyjna ogtasza listy kandydatéw
zakwalifikowanych do przyjecia do oddziatéw klasy pierwszej i listy kandydatéw
niezakwalifikowanych do przyjecia do oddziatéw klasy pierwszej zawierajgce imiona i nazwiska
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kandydatéw uszeregowane w kolejnosci alfabetycznej oraz informacje o zakwalifikowaniu albo
niezakwalifikowaniu kandydata a takze najnizszg liczbe punktow, ktéra uprawnia do przyjecia.

6) od 06 sierpnia 2026 r. od godz. 12:00 do 07 sierpnia 2026 r. do godz. 16:00 Rodzice kandydatéw
umieszczonych na listach kandydatéw zakwalifikowanych do przyjecia potwierdzajg wole podjecia
nauki w danej szkole w postaci przedtozenia oryginatéw dokumentéw o ile nie zostaty one ztozone
w uzupetnieniu wniosku a takze zaswiadczenia lekarskiego zawierajgcego orzeczenie o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do podjecia praktycznej nauki zawodu.

7) 10 sierpnia 2026 r. do godz. 12:00 Szkolna Komisja Rekrutacyjna ogtasza listy kandydatéw
przyjetych i kandydatéw nieprzyjetych do szkoty. Lista zawiera imiona i nazwiska kandydatéw
przyjetych i kandydatéw nieprzyjetych uszeregowane wg. kolejnosci alfabetycznej oraz najnizsza
liczbe punktéw, ktéra uprawnia do przyjecia. Dyrektor szkoty informuje kuratora oswiaty o liczbie
wolnych miejsc.

Szkolna Komisja Rekrutacyjna po kazdym etapie rekrutacji sporzadza i podpisuje protokoty postepowania
kwalifikacyjnego.

§3.

Regulamin pracy Szkolnej Komisji Rekrutacyjne;j
1. Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza Szkolna Komisja Rekrutacyjna.

2. Komisje, w sktad ktérej wchodzi co najmniej 3 nauczycieli Zespotu Szkét Zawodowych w Nasielsku,
powotuje corocznie dyrektor.

3. Dyrektor szkoty moze dokonywac¢ zmian w sktadzie komisji rekrutacyjnej, w tym zmiany osoby
wyznaczonej na przewodniczgcego komisji.

4. W skfad komisji rekrutacyjnej nie mogg wchodzié:
a) dyrektor szkoty, w ktdrej dziata komisja rekrutacyjna;
b) osoba, ktérej dziecko uczestniczy w postepowaniu rekrutacyjnym przeprowadzanym do danej
szkoty

5. Przewodniczacy komisji rekrutacyjnej umozliwia cztonkom komisji zapoznanie sie z wnioskami
o przyjecie do szkoty oraz zatgczonymi do nich dokumentami, ustala dni i godziny posiedzen komis;ji.

6. Posiedzenia komisji rekrutacyjnej zwotuje i prowadzi przewodniczacy komisji.

7. Przewodniczacy komisji rekrutacyjnej moze zwotywac posiedzenia komisji poza ustalonymi dniami
i godzinami posiedzen komisji.

8. Prace komisji rekrutacyjnej sg prowadzone, jezeli w posiedzeniu komisji bierze udziat, co najmniej
2/3 oséb wchodzgcych w sktad komisji. Osoby wchodzace w sktad komisji rekrutacyjnej
sg obowigzane do nieujawniania informacji o przebiegu posiedzenia komisji i podjetych
rozstrzygnieciach, ktére mogg narusza¢ dobra osobiste kandydata lub jego rodzicow, a takze
nauczycieli i innych pracownikéw szkoty

9. Rozstrzygniecia komisji sg podejmowane zwyktg wiekszoscig gtoséw w obecnosci, co najmniej
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10.

11.

12,

13.

14.

15.

2/3sktadu komisji. W przypadku réwnej liczby gtoséw rozstrzyga gtos przewodniczacego komisji.

Szkolna Komisja Rekrutacyjna po kazdym etapie postepowania rekrutacyjnego i postepowania
uzupetniajgcego sporzadza i podpisuje protokoty, ktdre w szczegélnosci zawieraja:

- date posiedzenia komisji rekrutacyjnej,

- imiona i nazwiska przewodniczacego oraz cztonkdw komisji obecnych na posiedzeniu,

-informacje o podjetych czynnosciach lub rozstrzygnieciach w ramach przeprowadzonego
postepowania rekrutacyjnego oraz uzupetniajgcego

Protokot podpisuje przewodniczacy i cztonkowie komisji rekrutacyjnej. Do protokotéw postepowania
rekrutacyjnego i postepowania uzupetniajgcego zatgcza sie w szczegélnosci:

a) liste zweryfikowanych wnioskéw o przyjecie do szkoty;

b) informacje o liczbie punktéw przyznanych poszczegdlnym kandydatom po przeprowadzeniu
postepowania rekrutacyjnego lub postepowania uzupetniajacego;

c) liste kandydatow zakwalifikowanych i kandydatéw niezakwalifikowanych;

d) liste kandydatow przyjetych i kandydatéw nieprzyjetych.

Do zadan komisji w szczegdlnosci nalezy:

a) podanie do wiadomosci kandydatom informacji o warunkach rekrutacji, z uwzglednieniem
kryteridw przyjec ustalonych przez szkote;

b) weryfikacja spetniania przez kandydata warunkéw lub kryteridw branych pod uwage
wpostepowaniu rekrutacyjnym;

c) ustalenie na podstawie wynikow postepowania rekrutacyjnego i postepowania
uzupetniajgcego i podanie do publicznej wiadomosci poprzez umieszczenie w widocznym
miejscu w siedzibie szkoty listy kandydatéw zakwalifikowanych i kandydatéw
niezakwalifikowanych (uszeregowanych w kolejnosci alfabetycznej) oraz przyjetych i
nieprzyjetych(uszeregowanych w kolejnosci alfabetycznej) do odpowiednich typdw szkét
ioddziatéw lub liczbe wolnych miejsc;
dzien podania do publicznej wiadomosci listy jest okreslony w formie adnotacji
umieszczonejna tej liscie, opatrzonej podpisem przewodniczgcego komisji rekrutacyjnej.

d) sporzadzenie i podpisanie po kazdym etapie rekrutacji protokotu postepowania
rekrutacyjnego;

e) prowadzenie dokumentacji rekrutacji;

f) sporzadzenie i przekazanie kuratorowi o$wiaty informacji o wolnych miejscach.

Rekrutacja do poszczegélnych oddziatéw szkét odbywa sie z uwzglednieniem wszystkich
kandydatéw, ktérzy umiescili dany oddziat na swojej liscie preferencyjnej, na podstawie listy
uwzgledniajacej

preferencje kandydatéw, utozonej wg liczby uzyskanych przez nich punktow:

a) o zakwalifikowaniu do oddziatu decyduje wytgcznie liczba punktow rekrutacyjnych i liczba
miejsc w danym oddziale,

b) liste kandydatéw zakwalifikowanych tylko do jednego oddziatu w wybranej szkole tworzy
siebioragc pod uwage liczbe punktow uzyskanych przez kandydatow i liczbe miejsc, ktérymi
dysponuje dany oddziat,

¢) kandydat zakwalifikowany do jednego z wybranych oddziatéw przestaje by¢ uwzgledniany
w rekrutacji do pozostatych oddziatéw umieszczonych na dalszych pozycjach listy
preferencyjnej.

W przypadku niezakwalifikowania kandydata do wybranego oddziatu Szkolna Komisja Rekrutacyjna,
w miare wolnych miejsc, proponuje zmiane oddziatu, z uwzglednieniem zasad rekrutacji do tego
oddziatu.

Ustalenia komisji podejmowane sg w formie decyzji.
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16.

17.

18.

19.

W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatéw przyjetych
i kandydatow nieprzyjetych, rodzic kandydata lub kandydat petnoletni moze wystgpi¢ do Szkolnej
Komisji Rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata.

Uzasadnienie sporzadza sie w terminie 5 dni od dnia wystgpienia przez rodzica kandydata
z wnioskiem, o ktérym mowa w pkt. 15. Uzasadnienie zawiera przyczyny odmowy przyjecia, w tym
najnizszg liczbe punktéw, ktéra uprawniata do przyjecia, oraz liczbe punktéw, ktdrg kandydat uzyskat
w postepowaniu rekrutacyjnym.

Rodzic kandydata moze wniesé¢ do dyrektora szkoty odwotanie od rozstrzygniecia Szkolnej Komisji
Rekrutacyjnej w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.

Dyrektor szkoty rozpatruje odwotanie od rozstrzygniecia Szkolnej Komisji Rekrutacyjnej w terminie
7 dni od dnia otrzymania odwotania. Na rozstrzygniecie dyrektora szkoty stuzy skarga do sadu
administracyjnego.
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